] ZARZADZENIE NB 95/2020
WOJTA GMINY SOKOLOW PODLASKI
z dnia 3 marca 2020 r.

w sprawie przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie Gminy Sokotow
Podlaski.

Na podstawie art. 11 ust. 1 i art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych ( Dz.U. z 2019 r. poz.1282 ze zm.) zarzadzam, CO nastgpuje:

§1
Ogtasza si¢ nabor na wolne stanowisko urzgdnicze w Urzgdzie Gminy Sokotéw Podlaski — stanowisko
do spraw pozyskiwania funduszy

§2
Postgpowanie w sprawie przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko urzednicze wymienione w § 1,
przeprowadzi Komisja Rekrutacyjna w sktadzie:

1. Przewodniczacy Komisji — Ewa Waszkiewicz

2. Czlonek Komisji — Agnieszka Patejko

3. Czlonek Komisji — Karol Dmowski

4. Sekretarz Komisji — Hanna Mréz

§3
Komisja Rekrutacyjna dokona:

1. Zamieszczenia ogloszenia o naborze na wolne stanowisko urzednicze na stronie internetowej
Gminy Sokotow Podlaski w zaktadce BIP oraz na tablicy ogloszen Urzedu Gminy Sokotow
Podlaski.

Zebrania dokumentow aplikacyjnych.
3. Wstegpnej ocene zalozonych dokumentéw aplikacyjnych i wylonienia kandydatow
spetniajgcych wymogi formalne.
4. Selekcji koncowej w oparciu o wybrane metody i techniki naboru takie jak:
a. Test kwalifikacyjny,
b. Rozmowa kwalifikacyjna.
5. Sporzadzenia i przedtozenie Wojtowi Gminy protokotu z prowadzonego naboru,
zawierajacego rekomendacje osoby do zatrudnienia wraz z uzasadnieniem wyboru,
6. Zamieszczenia informacji o wyniku naboru wraz z uzasadnieniem na stronie internetowej
Gminy Sokotow Podlaski w zaktadce BIP i na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy.

n

§4
Ogtoszenie o naborze na wolne stanowisko urzednicze, stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§5
Zarzadzenie zamieszcza si¢ na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy oraz na stronie internetowej
Gminy Sokotow Podlaski: www.gminasokolowpodl.pl w zaktadce BIP

§6

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Przewodniczagcemu Komisji Rekrutacyjne;j .

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wojt Gminy
[-/Janusz Kur


http://www.gminasokolowpodl.pl/

Zalacznik

do Zarzadzenia Nr 95/2020
Woéjta Gminy Sokotow Podlaski
z dnia 3 marca 2020 r.

Ogloszenie o0 naborze

Na podstawie art. 13 w zwiazku z art. 12 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2019 r. poz.1282 ze zm.) zwanej dalej Ustawg

Wajt Gminy Sokolow Podlaski
oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze
w Urze¢dzie Gminy Sokolow Podlaski
ul. Wolnosci 44, 08 — 300 Sokoléw Podlaski

I. Wolne stanowisko urzednicze:
STANOWISKO DO SPRAW POZYSKIWANIA FUNDUSZY

1. Wymagania zwigzane ze stanowiskiem urzedniczym:

1. Wymagania niezbedne:

obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 Ustawy,

petna zdolno$¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

wyksztalcenie wyzsze magisterskie,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sagdu za umyslne przestgpstwa S$cigane

z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwa skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku,

umiejetnos¢ obstugi urzadzen biurowych, komputera - znajomo$¢ programow

np. MS Office, MS Excel, MS PowerPoint,

znajomos$¢ przepisOw prawa w szczegllno$ci w zakresie pozyskiwania unijnych
srodkow finansowych oraz funduszu soteckiego,

znajomo$¢ zasad funkcjonowania Unii Europejskiej 1 problematyki funduszy
strukturalnych, w tym zasad kwalifikowania wydatkow na dziatania
wspotfinansowane z funduszy unijnych, krajowych dokumentéw programowych,

rzetelnos¢ 1 terminowos¢ oraz dbato$¢ o wiasny rozwoj zawodowy,

otwartos¢ na kontakt 1 budowanie relacji,

2. Wymagania dodatkowe:

umiejetnos¢ interpretacji przepisow prawa wspolnotowego i polskiego,
doswiadczenie zawodowe w administracji w zakresie pozyskiwania unijnych
srodkow finansowych — minimum 2 lata,

ukonczone formy doskonalenia zawodowego z zakresu pozyskiwania srodkow
unijnych,

odpowiedzialnos$¢ i komunikatywnos¢,

umiej¢tnos¢ planowania i organizacji pracy na zajmowanym stanowisku,
zdolno$¢ analitycznego myslenia,



o doktadno$¢, starannos¢ i systematycznosc,

e umiejetnos¢ pracy w zespole,

e odpornos¢ na stres,

e dobra znajomos¢ jezyka angielskiego w mowie i pismie.

3. Zakres gléwnych zadan wykonywanych na stanowisku:

monitorowanie i analiza dostepnych zrédet wspotfinansowania projektow
1 zadan z funduszy zewnetrznych ($rodki unijne, budzet panstwa, budzet
wojewodztwa mazowieckiego);

sporzadzanie wnioskéw o dofinansowanie projektéw na realizacj¢ zadan
z zakresu budowy, przebudowy i remontu infrastruktury drogowej,
wodno-kanalizacyjnej, budynkow uzytecznos$ci publicznej oraz $wietlic
wiejskich.

wdrazanie oraz nadzor nad realizacja  projektow  objetych
dofinansowaniem zgodnie z zawartymi umowami o dofinansowanie.
sporzadzanie wnioskow o platnos¢, rozliczen oraz sprawozdan
dotyczacych realizowanych projektow objetych dofinansowaniem.
prowadzenie zadan z zakresu informacji 1 promocji projektow objetych
dofinansowaniem zgodnie z zawartymi umowami o dofinansowanie.
wspotpraca z organizacjami 1 instytucjami w celu pozyskania
1 wykorzystania §rodkow zewngtrznych oraz w zakresie realizacji zadan.
prowadzenie bazy danych o projektach wspotinansowanych z réznych
zrodet (przygotowywanych do realizacji, bedacych w trakcie realizacji
oraz zrealizowanych przez Gming¢ Sokotow Podlaski).

doradztwo dla potencjalnych wnioskodawcéw w zakresie pozyskiwania
funduszy na realizacj¢ zadan publicznych,

wspotpraca w zakresie realizowanych przez Gmine Sokotéw Podlaski
inwestycji oraz projektow uwzgledniajacych zaangazowanie 1 udziat
mieszkancéw gminy oraz partnerdw zewnetrznych.

przygotowywanie wnioskow o dofinansowanie realizacji zadan
z Wojewoddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej
oraz Narodowego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodne;.
wspoOtpraca z organizacjami 1 instytucjami w celu pozyskania
1 wykorzystania $rodkow zewnetrznych oraz w zakresie realizacji zadan
publicznych.

sporzadzanie 1 przekazywanie soltysom informacji o wysokosci
przypadajacych danemu sotectwu $rodkdéw, zgodnie z ustawa o funduszu
soleckim;

sporzadzanie 1 przekazywanie wojewodzie informacji o wysokoSci
przypadajacych danym sofectwom $rodkow oraz o wysokosci kwoty
bazowej, zgodnie z ustawg o funduszu soteckim,;

sporzadzanie 1 przekazywanie wojewodzie wniosku o zwrot z budzetu
panstwa czeSci wydatkow gminy wykonanych w ramach funduszu
soteckiego;

pomoc soltysom 1 radom soteckim w zakresie prawidtowego zlozenia
wniosku o zaplanowanie przedsiewzig¢ w budzecie gminy Sokotow
Podlaski na dany rok ze srodkéw Sotectwa w ramach funduszu soteckiego;
sprawdzanie wnioskow otrzymanych od sotectwa pod wzgledem
formalnym oraz ich zgodnosci z ustawg o funduszu soteckim;



e nadzor nad realizacja przedsiewzieg¢ w ramach funduszu soteckiego
w danym roku budzetowym oraz zgodnos$ci przedsiewzigc 1 jego kosztow
ze ztozonymi wnioskami oraz nadzor nad wilasciwym wydatkowaniem
srodkow 1 dokumentowaniem wydatkow;

e wspoélpraca z referatem finansowym w zakresie obstugi i realizacji
funduszu soteckiego;

e nadzor nad konserwacjg oswietlenia ulicznego,

e prowadzenie caloksztattu spraw zwigzanych z oswietleniem ulicznym.

4. Inne informacje.

W miesiagcu poprzedzajacym date publikacji niniejszego ogloszenia wskaznik
zatrudnienia osob niepelnosprawnych w Urzedzie Gminy w Sokolowie
Podlaskim, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
o zatrudnieniu oséb niepelnosprawnych, nie przekroczyl 6%,

I11. Wymagane dokumenty:

zyciorys (CV) z uwzglednieniem dokladnego przebiegu kariery zawodowej

potwierdzonej wasciwymi dokumentami,

list motywacyjny,

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

kserokopie dyploméw, $wiadectw ukonczenia szkot potwierdzajacych wyksztatcenie,

kserokopie innych dokumentow potwierdzajace posiadane kwalifikacje, uprawnienia,

kserokopie $wiadectw pracy,

o$wiadczenie kandydata o braku przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy

na w/w stanowisku (kandydat wytoniony w drodze naboru, przed zawarciem umowy

o0 pracg zostanie skierowany na badania wstgpne),

8. oswiadczenie kandydata 0 niekaralno$ci za przestgpstwa popeilnione umyslnie oraz
ze nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie karne,

9. oswiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz o korzystaniu
z pelni praw publicznych,

10. podpisana klauzula informacyjna w sprawie przetwarzania danych osobowych,
zalaczona do ogloszenia,

11. w przypadku, gdy kandydatem jest osoba niepetnosprawna — kopie dokumentéw
potwierdzajacych niepetnosprawnos¢;

=

Noakown

Kopie wymaganych dokumentéw winny by¢ uwierzytelnione przez osobe aplikujaca
wlasnym podpisem z klauzulg ,,za zgodno$¢ z oryginalem” oraz data.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie Urzedu Gminy
Sokotow Podlaski (Sekretariat), ul. Wolnosci 44, 08 — 300 Sokotoéw Podlaski, w godzinach
8% - 16% lub poczta na wskazany wyzej adres, w zamknictych kopertach z dopiskiem
»Dotyczy naboru na wolne stanowisko urzednicze do spraw pozyskiwania funduszy”
w terminie do dnia 13 marca 2020 r. do godziny 14%. (decyduje data wptywu do Urzedu
Gminy w Sokotowie Podlaskim).

Aplikacje, ktore wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie, nie bedg rozpatrywane.
Dokumentow ztozonych przez osoby nie zakwalifikowane oraz ztozonych po terminie, Urzad
Gminy nie zwraca. Oferty zostang komisyjnie zniszczone.



Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na tablicy informacyjnej Urzedu Gminy
Sokotow  Podlaski oraz na stronie internetowej Gminy Sokotéw  Podlaski:
www.gminasokolowpodl.pl w zaktadce BIP

Sokotow Podlaski, dnia 3 marca 2020 r.

Wojt Gminy
/-Janusz Kur



