] ZARZADZENIE NB 97/2020
WOJTA GMINY SOKOLOW PODLASKI
z dnia 20 marca 2020 r.

w sprawie przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie Gminy Sokotow
Podlaski.

Na podstawie art. 11 ust. 1 i art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych ( Dz.U. z 2019 r. poz.1282 ze zm.) zarzadzam, CO nastgpuje:

§1
Ogtasza si¢ nabor na wolne stanowisko urzgdnicze w Urzgdzie Gminy Sokotéw Podlaski — stanowisko
do spraw gospodarki nieruchomos$ciami i mienia komunalnego.

§2
Postgpowanie w sprawie przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko urzednicze wymienione w § 1,
przeprowadzi Komisja Rekrutacyjna w sktadzie:

1. Przewodniczacy Komisji — Ewa Waszkiewicz

2. Czlonek Komisji — Agnieszka Patejko

3. Czlonek Komisji — Karol Dmowski

4. Sekretarz Komisji — Hanna Mréz

§3
Komisja Rekrutacyjna dokona:

1. Zamieszczenia ogloszenia o naborze na wolne stanowisko urzednicze na stronie internetowej
Gminy Sokotow Podlaski w zaktadce BIP oraz na tablicy ogloszen Urzedu Gminy Sokotow
Podlaski.

Zebrania dokumentow aplikacyjnych.
3. Wstegpnej ocene zalozonych dokumentéw aplikacyjnych i wylonienia kandydatow
spetniajgcych wymogi formalne.
4. Selekcji koncowej w oparciu o wybrane metody i techniki naboru takie jak:
a. Test kwalifikacyjny,
b. Rozmowa kwalifikacyjna.
5. Sporzadzenia i1 przedtozenie Wojtowi Gminy protokotu z prowadzonego naboru,
zawierajacego rekomendacje osoby do zatrudnienia wraz z uzasadnieniem wyboru,
6. Zamieszczenia informacji o wyniku naboru wraz z uzasadnieniem na stronie internetowej
Gminy Sokotow Podlaski w zaktadce BIP i na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy.

n

§4
Ogtoszenie o naborze na wolne stanowisko urzednicze, stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§5
Zarzadzenie zamieszcza si¢ na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy oraz na stronie internetOwej
Gminy Sokotow Podlaski: www.gminasokolowpodl.pl w zaktadce BIP

§6

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Przewodniczagcemu Komisji Rekrutacyjne;j .

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wojt Gminy
-/ Janusz Kur


http://www.gminasokolowpodl.pl/

Zalacznik

do Zarzgdzenia Nr 97/2020
Woéjta Gminy Sokotow Podlaski
z dnia 20 marca 2020 r.

Ogloszenie o0 naborze

Na podstawie art. 13 w zwiazku z art. 12 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2019 r. poz.1282 ze zm.) zwanej dalej Ustawg

Wajt Gminy Sokolow Podlaski
oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze
w Urze¢dzie Gminy Sokolow Podlaski
ul. Wolnosci 44, 08 — 300 Sokolow Podlaski

I. Wolne stanowisko urzednicze:
STANOWISKO DO SPRAW GOSPODARKI NIERUCHOMOSCIAMI 1 MIENIA
KOMUNALNEGO

1. Wymagania zwigzane ze stanowiskiem urze¢dniczym:

1. Wymagania niezbe¢dne:

e obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 Ustawy,

e pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

e wyksztalcenie wyzsze W zakresie: geodezja i Kkartografia, gospodarka

nieruchomos$ciami, gospodarka przestrzenna, administracja,

e brak skazania prawomocnym wyrokiem sagdu za umyslne przestgpstwa S$cigane

z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwa skarbowe,

¢ nieposzlakowana opinia,

e stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na w/w stanowisku,

e umicjetno$¢ obstugi urzadzen biurowych, komputera - znajomo$¢ programoéw

np. MS Office, MS Excel, MS PowerPoint,

e znajomo$¢ przepisOw prawa w szczegolnosci: gospodarki nieruchomos$ciami,
planowania i zagospodarowania przestrzennego, Kodeksu Post¢powania
Administracyjnego

e rzetelnos$¢ 1 terminowos¢ oraz dbato$¢ o wiasny rozwoj zawodowy,

e otwarto$¢ na kontakt i budowanie relacji,

2. Wymagania dodatkowe:

umiej¢tnos¢ interpretacji przepisow prawa,

doswiadczenie zawodowe w administracji,

odpowiedzialno$¢ 1 komunikatywnos¢,

umiejetnos¢ planowania 1 organizacji pracy na zajymowanym stanowisku,
zdolnos$¢ analitycznego myslenia,

doktadnos$¢, starannos$¢ i systematycznosc,

umiejetnos¢ pracy w zespole,



e odpornos¢ na stres,
3. Zakres gléwnych zadan wykonywanych na stanowisku:
1) prowadzenie catoksztaltu spraw zwigzanych z prawidlowym oznakowaniem ulic
1 placow oraz umieszczanie, utrzymywanie tabliczek z nazwami ulic 1 placoéw;
2) sporzadzanie projektow uchwatl Rady dotyczacych zbycia mienia Gminy
1 przejmowania nieruchomosci na rzecz gminy;
3) sporzadzanie uméw na wykonanie robot geodezyjnych oraz na wyceny
w odniesieniu do zbywanych lub oddawanych w uzytkowanie nieruchomosci;
4) Kkorzystanie z prawa pierwokupu nieruchomosci lub rezygnacja z tego prawa;
5) administrowanie mieniem komunalnym:
a) sporzadzanie wykazow nieruchomosci przeznaczonych do zbycia,
b) zlecanie wykonania niezb¢dnej dokumentacji w celu przygotowania
nieruchomosci do sprzedazy,
C) uczestniczenie przy ustalaniu granic nieruchomosci przeznaczonych
do sprzedazy,
d) sporzadzanie postanowien i decyzji  dotyczacych  rozgraniczenia
nieruchomosci,
€) uczestniczenie w rozgraniczaniu dziatek w terenie,
f) sporzadzanie decyzji zatwierdzajacych projekt podziatu nieruchomosci,
g) sporzadzanie uméw dzierzawy mienia komunalnego,
h) obciazanie czynszem dzierzawnym i czynszem najmu za dziatki i lokale
uzytkowe,
1) prowadzenie rejestru budynkow i ulic,
J) nadawanie numeréw porzadkowych budynkow i nieruchomosci,
K) prowadzenie spraw zwigzanych ze zmiang oraz nadawaniem nazw ulic;
6) przekazywanie i przejmowanie nieruchomosci na rzecz Gminy poprzez:
a) wydawanie decyzji lub sporzadzanie protokotdéw uzgodnien w zakresie
przejecia lub przekazania nieruchomosci,
b) przygotowywanie dokumentacji do ksigg wieczystych i ewidencji gruntow;
7) organizowanie przetargdw na zbycie lub dzierzawe nieruchomosci;
8) prowadzenie czynnoSci zwigzanych z zawieraniem umoéw notarialnych
w przypadku sprzedazy lub oddania w uzytkowanie wieczyste nieruchomosci;
9) oddawanie w zarzad nieruchomos$ci komunalnych jednostkom organizacyjnym
nie posiadajagcym osobowos$ci prawnej oraz orzekanie o wygasnigciu zarzadu,;
10) ustalanie i zmiana optat z tytulu zarzadu;
11) prowadzenie kontroli okreslonego w umowie sposobu i terminu zagospodarowania
gruntdow w wyznaczonym terminie;
12) prowadzenie spraw z zakresu przeksztalcania prawa uzytkowania wieczystego
W prawo wilasnosci;
13) negocjowanie wysokosci odszkodowania za grunty przeznaczone pod drogi
powstate w wyniku podziatu dziatek oraz warunkéw nabycia nieruchomosci,
14) nieodptatne przejmowanie gruntow od Skarbu Panstwa i nieodptatne oddawanie
gruntow Skarbowi Panstwa;
15) aktualizacja cen gruntu;
16) prowadzenie spraw dotyczacych wykonywania prawa pierwokupu nieruchomosci;
17) regulacja stanu prawnego nieruchomosci;
18) komunalizacja mienia;
19) ustalanie nieruchomosci stanowigcych wspolnote gruntowa badz mienie gminne;
20) ustalanie os6b uprawnionych do udzialu we wspolnocie gruntowej oraz obszarow
gospodarstw przez nich posiadanych i wielkos$ci przystugujacych im udziatow



we wspdlnocie;

21) naliczanie optat adiacenckich z tytulu wyposazenia terenu w urzadzenia
infrastruktury technicznej oraz naliczanie optat z tytutu tzw. optaty planistyczne;j;

22) realizacja zadan w ramach funduszu soleckiego w zakresie gospodarki
nieruchomosciami i gospodarki komunalnej;

23) prowadzenie spraw z zakresu zabytkéw i1 miejsc pamigci;

4. Inne informacje.

W miesiagcu poprzedzajacym date publikacji niniejszego ogloszenia wskaznik
zatrudnienia oso6b niepelnosprawnych w Urzedzie Gminy w Sokolowie
Podlaskim, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
o zatrudnieniu oséb niepelnosprawnych, nie przekroczyt 6%,

I11. Wymagane dokumenty:

zyciorys (CV) z uwzglednieniem dokladnego przebiegu kariery zawodowej

potwierdzonej wlasciwymi dokumentami,

list motywacyjny,

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

kserokopie dyploméw, $wiadectw ukonczenia szkot potwierdzajacych wyksztatcenie,

kserokopie innych dokumentow potwierdzajace posiadane kwalifikacje, uprawnienia,

kserokopie $wiadectw pracy,

o$wiadczenie kandydata o braku przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy

na w/w stanowisku (kandydat wyloniony w drodze naboru, przed zawarciem umowy

o0 pracg zostanie skierowany na badania wstgpne),

8. oswiadczenie kandydata 0 niekaralno$ci za przestgpstwa popeilnione umyslnie oraz
ze nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie karne,

9. oswiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz o korzystaniu
z pelni praw publicznych,

10. podpisana klauzula informacyjna w sprawie przetwarzania danych osobowych,
zalaczona do ogloszenia,

11. w przypadku, gdy kandydatem jest osoba niepetnosprawna — kopie dokumentéw
potwierdzajacych niepetnosprawnos¢;

=

Noakown

Kopie wymaganych dokumentéw winny by¢ uwierzytelnione przez osobe aplikujaca
wilasnym podpisem z klauzulg ,,za zgodnos¢ z oryginalem” oraz data.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie Urzedu Gminy
Sokotow Podlaski (Sekretariat), ul. Wolnosci 44, 08 — 300 Sokotow Podlaski, w godzinach
8% - 16% lub poczta na wskazany wyzej adres, w zamknictych kopertach z dopiskiem
,Dotyczy naboru na wolne stanowisko urzednmicze do spraw gospodarki
nieruchomosciami i mienia komunalnego” w terminie do dnia 30 marca 2020 r.
do godziny 14%, (decyduje data wptywu do Urzedu Gminy w Sokotowie Podlaskim).

Aplikacje, ktore wplyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie, nie beda rozpatrywane.
Dokumentoéw zlozonych przez osoby nie zakwalifikowane oraz ztozonych po terminie, Urzad
Gminy nie zwraca. Oferty zostang komisyjnie zniszczone.



Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na tablicy informacyjnej Urzedu Gminy
Sokotéw Podlaski oraz na stronie internetowej Gminy Sokotéw  Podlaski:
www.gminasokolowpodl.pl w zaktadce BIP

Sokotow Podlaski, dnia 20 marca 2020 r.

Wojt Gminy

-/ Janusz Kur



